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ПЛАН МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЙ СОПРОВОЖДЕНИЕ ВВЕДЕНИЯ ФГОС ООО
Цель методической работы в школе по введению  ФГОС  ООО: 

 обеспечить профессиональную готовность педагогических работников к реализации ФГОС      ООО через создание системы непрерывного профессионального развития каждого педагога.
 Задачи методической работы:

1. Научно-методическое обеспечение перехода на ФГОС основного общего образования.

2. Повышение результативности образовательного процесса через работу с одарёнными детьми и слабоуспевающими обучающимися.

3.  Совершенствование педагогического мастерства учителей по овладению новыми образовательными технологиями.

4. Организация исследовательской и проектной деятельности обучающихся.      

5. Построение образовательной практики с учетом региональных тенденций, воспитания у обучающихся уважения к школе, к своему родному краю, России.
Основные направления деятельности
Аттестация педагогических работников
Цель: определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификационной категории педагогических работников.
1. Уточнение списка аттестуемых работников в 2014-2015 году (сентябрь).
2. Создание документальной базы по аттестации (сентябрь).
3. Индивидуальные консультации по заполнению заявлений на прохождение аттестации (по графику).
4. Организация посещения уроков с целью выявления опыта учителей (в течение года).
5. Утверждение списка педагогов на аттестацию в 2015-2016 году (май).
Повышение квалификации педагогических кадров
Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетентности.
1. Прохождение курсовой подготовки (по плану курсовой подготовки).
2. Посещение конференций, методических семинаров, тематических консультаций, уроков, творчески работающих педагогов района, города, области (в течение года).
3. Взаимопосещение уроков, внеклассных мероприятий по предмету у коллег (в течение года).
4. Участие в профессиональных конкурсах (в течение года).
5. Проведение открытых уроков (в течение года).
6. Утверждение списка педагогов на прохождение курсовой подготовки в 2014-2015 году (декабрь, 2013 г.).
7. Проведение теоретических семинаров
Цель: Практическое изучение вопросов по введению  ФГОС  ООО.

	№
	содержательная деятельность
	сроки
	ответственные

	1.
	Федеральные государственные образовательные стандарты общего образования второго поколения: новая система требований к образовательному процессу.
	октябрь
	Красюкова И. В.

	2.
	Задачи учебных предметов на переходном этапе образования (5-6 классы). Формирование учебно-предметных компетентностей у обучающихся (предметные результаты).
	октябрь
	Травникова Т. В.

	3.
	Содержание образования и способы организации образовательного процесса на переходном этапе в 5-6 классе
	ноябрь
	Казанцева С. П.

	4.
	Проектная и исследовательские виды деятельности как основа для развития универсальных учебных действий в основной школе
	декабрь
	Гриханина Е. Г.

	5.
	Детские образовательные продукты, способы их сохранения и публичного предъявления.
	январь
	Тюшова О. З.

	6.
	Формирование учебной (интеллектуальной),  информационных, коммуникативных компетентностей (метапредметные результаты).
	февраль
	Басалаева Е. С.

	7.
	Развитие универсальных учебных действий в разных формах учебной и внеучебной деятельности при реализации НОО и ООО .
	март
	Березина Э. Н.,

Селякова М. Н. 

	8.
	Современные педагогические технологии в школе, наиболее эффективные для реализации требований Федерального государственного образовательного стандарта второго поколения основного общего образования
	апрель
	Чиркова О. В.

	9.
	Информационная образовательная среда основной школы как основа для формирования ИКТ - компетентности школьников.
	май
	Ученикова И. А.


Проведение педагогических советов
Цель: выявление проблем образовательного процесса в школе, поиск решения, подведение итогов работы педагогического коллектива.
1. Формирование культуры питания (февраль).

2. Преемственность дошкольного и начального образования в рамках ФГОС (март).
3. Утверждение ООП ООО (июнь).
Работа методического совета школы
Цель: реализация задач методической работы на текущий учебный год.
1.Программно-методическое обеспечение (октябрь).
2. Основные направления реализации ФГОС ООО. Освоение и внедрение основных концептуальных положений ФГОС ООО (декабрь).
3. Реализация принципов воспитания, изложенных в ФГОС ООО (февраль). 
4. Обсуждение УМК, корректировка рабочих программ на 2015-2016 учебный год (февраль).
5. Управление процессом формирования УУД согласно требованиям ФГОС ООО (апрель).
6. Организация промежуточной аттестации обучающихся (апрель).
7. Проведение конкурса методических разработок «Калейдоскоп педагогических идей» (апрель).
