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NOJIOKEHHE
o paBoveii nporpamve 0 yueGHBIM mpeaveTaM

(8 cooTsererBin ¢ TpeSopammsmm ®TOC HOO)

1. O6mue nonowenns

1. Hacrommee Tosoxenie paspaGoraso 5 cooTsercraim ¢ Defepatoibiv 3axorom <05
oBpasosamm b Poceniickoli dexepauiin.
2. PaBovas NPOrPAMMA yHTE15 - AOKYMEHT, CO3AAHHBITE Ha OCHOBE MPHMEPHOI 1 aBTOPCKOI
NDOTPAMMBI,  KOTOpC  NOULUI  OKCCTH3Y  Ha  COOTEETCTBUC  DeAepaTbHOMY
FOCYAAPCTREHHOMY OGPATOBATEIIbHOMY CTAHIAPTY BTOPOTO MOKONEHIS i NOTywmmh rpid
«Pexomennoparo 1w «Jlonyeno, ¢ yueToM ueneil i sazat OGPasOBATEABHO MpOrpaMMLL
HPEKAEHIA 1 OTPRAIOULIT] NyTH PeATH3ALIMI CONCPHKAHIS YIEGHOTO MpeaMeTa.
3.PaGouan MporpaMMa, Kak KOMIOHCHT OCHOBHOM OGPASORATEHOI MPOTPAMMBI NIKOTH,
ABIACTCH  CPETCTROM (BUKCALUMN  COTCpIKAHIS OGPASOBAHIS, TUIAHMPYCMbIX PE3yILTATOR,
CHCTEM b OIEHKI HA YPOBHE YHEBHbIX IPEAMCTOR, PCAYCMOTPEHHIX YiieGHBIM MTAHOM.
4. PaGouas npOrpaMMA yHITens PAIPACATHIBACICA KA OCHOBE:

- TpHMEpHOit 0BPa3ORATLHOI MPOIPAMMbI 110 yHEBHOMY peAMETY;

- YUBHO-METOAIMECKOTD KOMILIEKCa (yebHika),

- OCHOBHOI OGPA3OBATE.IBHOT IIPOrPAMMBI LIKOTSE

- TpeSoBaNIi (PENEPAILHONO OCYAGPCTRCHHOTO OBPASORATEIBHOTO CTARMAPTA

obiero oGpasosans
5. PaGotiast MPOTpaMMA BHINOTHSET QyHKLMi

- SBIACTCs OGABATETBHON HOPMOT] BLUIOHEIIS Y4RGHOTO ILIGNA B OO OGbEME;

- onpeneeT conepaanie OGPAIBAHIS IO YIEGHOMY IpeAVETY,
- OBCCHUNBACT IPECMCTBEHHOCTD  CORCPIKANNS OOPA3OBAMIA 1O yHESHOMY
npeaviery;

- BIUIOUACT MOAY.TH PETHOHATEHOTO MPEAMETHOTD COAEPIKAII,

- CO3IAET YCOBUA 71 PEATH3AUNH CHCTEMHO-MEATENBHOCTHOTO MOAXOMA;

- OBeCHCHIBACT OCTIDKEHIE NAAHIPYEMbIX PEIYIILTATOR KI5 Oy HAIOIUMCA

6. PaBoas MPOrpaMMa COCTABISETCA YHTENEN — MPETMETHIKOM 110 ONPEETERHOMY Y4eGHOMY
mpeRMeTy 1N KYPCy (KYPCy JONOAHITEIBHONO 00pasoBaIis) Ha yieOHbili FOX 1t CTYTEHb
obyeriin.
o PaBovan mporpava ABISCTC OGASATCIBHBIM AOKYMEHTOM AT AIMHHNCTPATUBHOTO
KOHTPOI IOIHOTO OCBOCHIS CONCPIANIS YHECHOID UPEAMET ODy-aioLMHCH 1
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                                                                                      Пр. № 552 от  «26» декабря 2013 г.

                                                   ПОЛОЖЕНИЕ
о рабочей   программе    учебного предмета
1.Общее положение

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации».
1.2. Рабочая программа разрабатывается педагогом на основе примерной программы с учетом требований регионального компонента государственного образовательного стандарта.

2. Рабочая программа имеет следующую структуру:



2.1. титульный лист (наименование ОУ; наименование учебного предмета (курса); Ф.И.О. учителей – составителей рабочей программы; год составления рабочей программы; грифы рассмотрения (рекомендации), согласования и утверждения рабочей программы; срок реализации данной программы.
2.2.пояснительную записку: сведения об учебной программе (примерная или авторская) с указанием наименования, автора и года издания, на основе которой разработана рабочая программа; содержание учебных тем; количество часов для проведения контрольных, лабораторных, практических работ; об используемом учебно-методическом комплекте, дополнительной литературы; 

2.3. учебно-тематическое планирование (№ урока, тема, региональный компонент). 

2.4. критерии и нормы оценки знаний и умений обучающихся применительно к различным формам контроля знаний.

     3. Рабочая учебная программа составляется педагогом, рассматривается на ШПО и предоставляется заместителю директору по УВР для согласования в срок до 31.08. текущего года.

4. Допускается разработка программы коллективом педагогов одного предметного профессионального объединения  или межпредметной временной творческой группы.


     5. После согласования все документы утверждается директором школы. Ответственность за соответствие требованиям минимума содержания образовательных программ и  качество формирования программы несет педагог и заместитель директора по УВР.
6. Общий порядок хранения рабочих учебных программ

6.1.Один экземпляр утвержденных рабочих учебных программ хранится в документации школы в соответствии с номенклатурой дел, второй экземпляр передается учителю для осуществления учебного процесса. Допускается предоставление в номенклатуру дел электронного варианта рабочей программы. В  случае размещения рабочих программ на собственной странице в сети Интернет учитель предоставляет в номенклатуру дел адрес ссылки. 

6.2. Администрацией школы ведется контроль качества реализации и выполнения рабочих учебных программ.
